
Установлено, что одним из критериев конкурсного отбора (последующего 
формирования по количеству набранных баллов рейтинга претендентов) 
учителей на право получения единовременной компенсационной выплаты 
является готовность претендента, проживающего на дату подачи им 
заявления в городе с численностью населения 100 тыс. жителей и более, на 
переезд на работу в сельский населенный пункт Ставропольского края, не 
являющийся административным центром муниципального округа (10 баллов)
(документами, подтверждающими готовность претендента, проживающего 
на дату подачи его заявления в городе с численностью населения 100 тыс. 
жителей и более, на переезд на работу в сельский населенный пункт 
Ставропольского края, не являющийся административным центром 
муниципального округа, является заявление претендента и его паспорт).
Конкурсная комиссия не допускает претендентов к участию в конкурсном 
отборе в случае соответствия указанного в заявлении населенного пункта, в 
который планирует переехать претендент, муниципальному округу или 
городскому округу Ставропольского края, в котором претендент проживает и
(или) работает на дату подачи заявления, или его расположения на 
расстоянии менее 100 км от места проживания и (или) работы претендента на
дату подачи заявления.


